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Stellenübersicht 11200 Stadt Bornheim
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2017

-Beamte-
Seite: 1

Produkte Wahlbeamte höherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst
Prod Bezeichnung A16 B6 B2 A13 A14 A15 A16 A9 A10 A11 A12 A13­

gD
A7 A8 A9Z A9­

mD
Summe

01 Innere Verwaltung 1,00 1,00 1,00 1,42 1,00 3,37 3,00 2,65 1,00 15,44
02 Sicherheit und Ordnung 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 6,00
03 Schulträgeraufgaben 1,00 1,00 0,87 0,54 3,41
04 Kultur 1,00 1,00 2,00
05 Soziale Hilfen 1,00 0,37 1,00 2,37
06 Kinder Jugend und Familienhilfe 1,00 4,27 0,73 6,00
09 Räumliche Planung u. Entwicklung 1,00 1,00
10 Bauen und Wohnen 2,10 1,00 1,68 1,00 0,61 0,50 6,89
12 Verkehrsflächen und Anlagen 1,00 1,00 1,00 3,00
16 Allgemeine Finanzwirtschaft 1,00 1,00 1,73 1,39 0,61 1,00 0,68 7,41
99 abgeordnete Beamte SBB 1,00 1,88 1,00 3,88

Insgesamt 1,00 1,00 1,00 2,00 3,42 2,00 2,00 1,00 12,46 11,63 7,94 2,00 1,00 2,21 0,54 6,18 57,38
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Stellenübersicht 11200 Stadt Bornheim
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung Datum: 01.01.2017

-Tariflich Beschäftigte-
Seite: 1

Prod Bezeichnung 15 14 13 12 11 10 09 08 06 05 04 03 02 01 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S1­
1b

S11 S10 S09 S0­
8a

S07 S03 Summe

01 Innere Verwaltung 1,00 0,46 0,51 0,50 1,77 1,00 9,90 3,08 5,23 2,46 0,50 1,00 27,41
02 Sicherheit und Ordnung 1,00 5,35 12,04 3,00 4,23 25,62
03 Schulträgeraufgaben 1,00 1,00 13,53 6,01 0,73 4,10 26,37
04 Kultur 1,00 1,00 1,00 2,44 2,03 7,47
05 Soziale Hilfen 1,00 5,77 3,00 1,00 3,00 13,77
06 Kinder Jugend und Familienhilfe 1,00 4,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00 0,17 3,05 1,00 1,92 6,18 8,00 3,00 4,73 7,40 0,63 1,00 1,00 93,76 0,87 33,56 179,27
08 Sportförderung 1,00 1,00
09 Räumliche Planung u. Entwicklung 1,00 2,31 3,86 1,77 1,00 0,52 10,46
10 Bauen und Wohnen 1,00 3,00 7,65 3,00 4,59 2,00 21,24
12 Verkehrsflächen und Anlagen 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 7,00
13 Natur- und Landschaftspflege 1,77 1,77
14 Umweltschutz 1,00 1,00 0,65 2,65
15 Wirtschaft und Tourismus 1,00 1,00 2,00
16 Allgemeine Finanzwirtschaft 2,00 4,51 13,48 1,00 20,99

1,00 3,00 4,00
Insgesamt 3,00 3,46 1,51 10,81 20,28 11,77 38,89 40,20 25,76 18,73 0,73 4,10 0,17 3,05 1,00 1,92 6,18 8,00 3,00 6,23 11,40 0,63 1,00 1,00 93,76 0,87 33,56 351,01
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